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As normas da sindicancia e do processo administrativo disciplinar aplicadas aos servidores publicos municipais de
Marialva sofrerao alguns ajustes. Foi aprovado pela Camara Municipal de Marialva o Projeto de Lei Complementar
n2 1/2022, de autoria do Executivo, que faz adequacdes no Regime Juridico Estatutario (Lei Municipal n265/2007),
tendo como base as normativas da legislacao federal com relacao a apuracao de irregularidades cometidas por
servidores.

A proposta recebeu unanimidade de votos e foi discutida em regime de urgéncia com dispensa de intersticio para
a segunda e terceira discussao. Segue agora para a sancao do Prefeito.

Dentre os ajustes, estd a exigéncia de que o presidente da comissao de processo administrativo disciplinar seja
ocupante de cargo efetivo superior ou de mesmo nivel hierdrquico, ou tenha nivel de escolaridade igual ou
superior ao do indiciado.

A nova redacao também deixa de prever os casos de renovacao da comissao ou a vedacao de permanéncia de
um mesmo membro por mais de quatro anos consecutivos. Segundo a justificativa do projeto, a intencao é deixar
a lei municipal mais condizente e no mesmo padrdo do regime dos servidores publicos civis da Uniao.

0 que é?

Da mesma forma que nas empresas privadas, os servidores publicos podem ser punidos quando cometem
alguma irregularidade ou praticam algum ato ilicito. Contudo, o servidor publico ndo pode ser punido da mesma
forma que o empregado da empresa privada. E necessério que a Administracdo Publica instaure, antes da
punicao, um procedimento para investigar o fato ocorrido, e, em caso de confirmacao da infracao, aplicar a
san¢ao ao servidor.

A sindicancia e o processo administrativo disciplinar sao duas formas distintas que a Administracao tem para
averiguar, dentro do servico publico, as circunstancias dos fatos e punir os responsaveis. Em geral, o processo
administrativo disciplinar é destinado para a aplicacdao de san¢des mais graves, enquanto a sindicancia acaba
sendo aplicada em casos mais simples.
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